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تقُدّم جمعية العوامية الخيرية للخدمات الاجتماعية تقريرها السنوي للعام المالي 2025م ،
تستعرض من خلاله رحلة عام حافل بالعطاء والإنجازات والتي تحققت بفضل الله ثم بفضل جهود

جميع القائمين على الجمعية، من متطوعين وشركاء وداعمين. منذ ترسيمها في العام 1389 هـ. 

تسعى الجمعية ومنذ أول يوم لها باستمرار تعزيز دورها الفاعل في خدمة المجتمع المحلي،
وتقصي حال  الأسر المتعففة وتغطية احتياجاتهم وذلك  من خلال تقديم الدعم والمساعدة في

مختلف المجالات الاجتماعية والإنسانية.

خلال العام 2025م، فقد واصلت الجمعية عملها في تقديم سلسلة من البرامج والمشاريع التي
تشمل المساعدات المالية والعينية، بالإضافة إلى الأنشطة التعليمية والتأهيلية التي تهدف إلى
تمكين الأفراد والأسر المحتاجة. وقد تم تنفيذ العديد من المبادرات التي أسهمت في تحسين
الظروف المعيشية للمستفيدين، من خلال دعمهم في مجالات التعليم، التوظيف، والتدريب

المهني، بهدف تحقيق سدّ احتياجاتهم الاقتصادية والاجتماعية.

كما شهد العام الماضي تعزيز الشراكات الاستراتيجية مع مؤسسات حكومية وأهلية، وذلك
بهدف توسيع نطاق خدمات الجمعية وتوفير مزيد من الفرص للمستفيدين. وفي إطار التزامها
برؤية المملكة 2030، عملت الجمعية على مواكبة التطورات والتوجهات الحديثة في مجال العمل

الاجتماعي والخيري، مما كان له الأثر البالغ في زيادة فعالية البرامج وتحقيق نتائج مستدامة.

في هذا التقرير، نستعرض معاً أبرز الإنجازات التي تحققت، والتحديات التي تم تخطيها، بالإضافة
إلى المشاريع المستقبلية التي تسعى الجمعية لتحقيقها لتظل في صدارة العمل الخيري
والتنموي في المنطقة. نأمل أن يسهم هذا التقرير في إطلاع المجتمع والداعمين على دور
الجمعية في بناء مجتمع قوي ومستدام، وأن يلُهمنا جميعاً مواصلة العمل معاً لتحقيق المزيد من

النجاحات في القادم من الأيام.
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تتقدم جمعية العوامية الخيرية للخدمات الاجتماعية بوافر الشكر وعظيم الامتنان إلى كافة
أصحاب النفوس الطيبة والقلوب المعطاءة، الذين كانوا سنداً فاعلاً ورافداً قوياً لمسيرة الجمعية

وخير معين لها في تحقيق رسالتها الإنسانية خلال العام المالي 2025م.

إن تلك الإنجازات والبرامج المتنوعة التي سجلها هذا العام ما كانت لتبلغ غاياتها لولا تضافر
جهودكم المباركة؛ فقد برهنتم بعطائكم الذي لا يحده حد، أنكم الركيزة الأساسية لكل نجاح.
لقد كان لتبرعاتكم السخية ومساهماتكم القيمة دورها المحوري في إحداث فارق ملموس في

حياة الأسر المحتاجة، والارتقاء بجودة حياة الأفراد المستفيدين من خدمات الجمعية.

كما لا يفوتنا الإشادة بالدور الاستثنائي لمتطوعينا الكرام، الذين كانوا دوماً في طليعة العمل
الخيري. إن جهودهم المخلصة وتفانيهم في خدمة المجتمع شكلاّ جزءاً أصيلاً من نجاح الجمعية
في بلوغ أهدافها؛ حيث بذلوا من وقتهم وفكرهم في تنفيذ الأنشطة والمبادرات، فكانوا شركاء
حقيقيين في كل خطوة من خطوات العطاء، وعنواناً للإيثار والوفاء الذي انعكس أثره البالغ على

حياة المستفيدين.

إن هذا التعاون الكريم والتفاني الصادق كانا حجر الزاوية في تعزيز خدماتنا الاجتماعية، وتحقيق
التنمية المستدامة، وبناء جسور متينة من التلاحم المجتمعي، مما يزيدنا إيماناً بأهمية العمل

الجماعي في بناء مجتمع قوي، متراحم، ومتكاتف.

وإننا على يقين بأن دعمكم المستمر سيكون المحرك الأبرز لاستدامة العطاء وتحقيق تطلعاتنا
المستقبلية، مؤمنين بأن قيمكم النبيلة هي سر قوة وازدهار مجتمعنا. نسأل الله أن يبارك في

أعمالكم، ويجزيكم خير الجزاء، ويجعل ما قدمتموه في موازين حسناتكم.

شكراً لكم .. فأنتم شركاء النجاح في رحلتنا الطموحة، ونتطلع بكل أمل إلى استمرار هذا التعاون
المثمر في الأعوام القادمة.
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أهداف الجمعية

تــــهـــدف جــمـــعـــيــة الــعــوامــــيــة الخـــيـريـــة إلى تـحــقــيـق الـــغــــرض الــذي

أنــــشـــئــــت مـــــــن أجـــــلــــه، وذلـــــك إلـــــى تـــحــــقــــيــــق الأهـــداف الــتالـيـة:

تـحـسـيـن الـمــسـتـــوى المـعــيـشـي للـــفـئـة المــســتــفـيـدة.

تــدريـب أبـنـاء المـسـتـفيـديــن وتـأهـيـلـهـم لـسـوق الـعـمــل.

تقديم المساعدات الطارئة في أوقـات الـكـوارث والأزمـات.

تـقـديـم المـسـاعـدات الـمـالـيـة لـكـافـة الفـئـات الـمـحـتـاجـة.

تــنــفـيـذ ودعــــم الــمــشــاريــع والـــبــرامــــج الــمــوســـمـــيــة.
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أعضاء مجلس الإدارة
سبتمبر 2021 - اكتوبر 2025

رئيس مجلس الإدارة
المهندس/ حسن عبدالله  آل لباد

الدورة الأولى
نائب رئيس مجلس الإدارة
الأستاذ/ناجي وهب الفرج

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/طاهر عيسى آل درويش

الدورة الأولىالدورة الأولى

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/حسين أحمد الشيخ

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/عبدالعال علي آل ربح

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/موسى جعفر آل نمر

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/عمار عبدالمجيد الفرج

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/شفيق محمد المغاسله

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/عبدالهادي علي البناوي

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/حسن علي آل مطر

عضو مجلس الإدارة
المحامي/هشام جعفر الفرج

الدورة الأولى

الدورة الأولى

الدورة الأولى

الدورة الأولى

الدورة الأولى

الدورة الأولى

الدورة الأولى

الدورة الأولى
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رئيس مجلس الإدارة
المهندس/ حسن عبدالله  آل لباد

الدورة الثانية

نائب رئيس مجلس الإدارة
الأستاذ/ناجي وهب الفرج

الدورة الثانية

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/طاهر عيسى آل درويش

الدورة الثانية

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/حسين أحمد الشيخ

الدورة الثانية

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/موسى جعفر آل نمر

الدورة الثانية

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/شفيق محمد المغاسله

الدورة الثانية

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/عبدالهادي علي البناوي

الدورة الثانية

أعضاء مجلس الإدارة
2030 - 2026

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/السيد شبر العوامي

الدورة الأولى

عضو مجلس الإدارة
الأستاذ/علي الشيخ جعفر

الدورة الأولى
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أعضاء الجمعية العمومية
عضوية تثُمر بتكاتف حقيقي

لأننا نؤمن أن الانتماء بداية التغيير… وأن المشاركة تصنع القرار، ندعوكم لتكونوا جزءًا من الجمعية العمومية

بأصوات تؤمن بالتغيير، وقرارات تنبض بالالتزام
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أعضاء الجمعية العمومية

اسم العضو ت

اسيا علي أحمد آل مطر 1

الحسن علي حسن العلقم 2

السيد محمد حسين سلمان العوامي 3

العبده عبدالله محمد المحسن 4

إبتهال أحمد مكي الخميس 5

إبراهيم علي إبراهيم آل رضوان 6

إبراهيم علي إبراهيم آل سعيد 7

إنشراح عبدالله أحمد الشيخ 8

إيمان علي أحمد آل زاهر 9

إيمان فؤاد عبدالله البراهيم 10

أحمد إبراهيم هاشم العوامي 11

أحمد جعفر إبراهيم آل ربح 12

أحمد جعفر عبدالله آل الشيخ 13

أحمد حسن علي آل عبدالجبار 14

أحمد حسين أحمد تحيفه 15

أحمد حسين علي آل الشيخ أحمد 16

أحمد حسين علي آل هزيم 17

أحمد حسين محمد الزاهر 18

اسم العضو ت

أحمد زكي أحمد الزاهر 19

أحمد سعود محمد الفرج 20

أحمد صالح عبدالله الفرج 21

أحمد عبدالرحيم محمد الفرج 22

أحمد عبدالله أحمد آل الشيخ 23

أحمد عبدرب الرسول الزاهر 24

أحمد علي إبراهيم آل هنيدي 25

أحمد علي حسين العطل 26

أحمد علي حسين آل زاهر 27

أحمد علي عيسى المختار 28

أحمد عيسى علي آل درويش 29

أحمد محمد أحمد الفرج 30

أحمد محمد أحمد آل بطي 31

أحمد محمد صالح السبيتي 32

أحمد محمد عبدالله البراهيم 33

أحمد مكي علي المزين 34

أحمد منصور أحمد آل ربح 35

أحمد مهدي علي الصليلي 36

اسم العضو ت

أحمد يوسف طه الفرج 37

أسدية محمد أحمد آل بطي 38

أفراح عبدالعزيز عبدالله القديحي 39

أمان مصطفى هاشم العوامي 40

أمتياز وهب عبدالله الفرج 41

أمجد محمد صالح الفرج 42

أمجد مهدي حسين حماد 43

أميرة عبدالله عيسى آل ربح 44

أمين علي امين علي آل نمر 45

أنيسة أحمد جعفر الزاهر 46

آمنة سعيد عباس انتيف 47

آمنه مهدي محمد آل حيان 48

باقر محمد باقر آل نمر 49

بتول حسن علي آل الشيخ جعفر 50

بدرية محمد حسن الزاهر 51

بشير محمد علي آل ابراهيم 52

تقي مكي علي المزين 53

تقية أحمد حسن آل زاهر 54
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أعضاء الجمعية العمومية

اسم العضو ت

تقية أحمد منصور البراهيم 55

تقية عبدالله محمد آل زايد 56

تقيه علي أحمد الفرج 57

تيسير حسن علي آل عواني 58

جاسم مكي أحمد آل صفر 59

جعفر أحمد أحمد غواص 60

جعفر أحمد حبيب الأسود 61

جعفر أحمد رضي آل صليلي 62

جعفر حسن أحمد اشبيني 63

جعفر حسن عبدالله البدراني 64

جعفر حسن عبدالله آل شيخ أحمد 65

جعفر حسين علي الزاهر 66

جعفر صالح علي العبدالجبار 67

جعفر عبدالله محمد آل الشيخ 68

جعفر عبدالله محمد آل عبدالعال 69

جعفر علي حسن آل سهو 70

جعفر محمد حسين آل اسماعيل 71

جعفر محمد دخيل الشيخ أحمد 72

اسم العضو ت

جعفر محمد صالح السبيتي 73

جعفر محمد علي آل إبراهيم 74

جعفر محمد مكي الخباز 75

جعفر منصور عبدالله العصافرة 76

جعفر مهدي محمد آل حيان 77

جعفر وهب علي الثويمر 78

جلال محمد عبدالله جمال 79

جليله مكي شبر علي 80

جمال محمد عبدالله آل جمال 81

جنة علي سعيد آل ربح 82

جهاد علي أحمد الفرج 83

حبيب حسين علي العلي 84

حبيب عبدالله أحمد الماحوزي 85

حبيب علي حسين آل سعيد 86

حسن جعفر عبدالله آل الشيخ 87

حسن عبدالله أحمد السعيد 88

حسن عبدالله صالح آل لباد 89

حسن عبدالله علي الفرج 90

اسم العضو ت

حسن عبدالله مهدي آل ربح 91

حسن علي أحمد الشيخ أحمد 92

حسن علي أحمد آل مطر 93

حسن علي تقي آل ربح 94

حسن علي صالح الزاير 95

حسن علي صالح العوامي 96

حسن علي صالح عواني 97

حسن علي صالح لباد 98

حسن علي عبدالمحسن الفرج 99

حسن علي محمد الفرج 100

حسن علي محمد آل مطر 101

حسن عيسى عبدالله المرهون 102

حسن منصور أحمد آل ربح 103

حسن منصور حسن المزين 104

حسن منصور حسن آل ربيع 105

حسن هاشم شبر علي 106

حسين أحمد حسن الشيخ 107

حسين أحمد حسين آل اسعيد 108
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أعضاء الجمعية العمومية

اسم العضو ت

حسين أحمد حسين آل سعيد 109

حسين تقي مكي المزين 110

حسين سعيد حسن آل نمر 111
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حسين علي حسين الزاهر 117

حسين علي حسين آل الشيخ 118

حسين علي رضوان العبكري 119

حسين علي سلمان الفرج 120

حسين علي صالح أبو ارشيد 121

حسين علي ضيف ياسين 122

حسين علي عبدالكريم صويمل 123

حسين علي محمد آل ربح 124

حسين محمد أحمد الفرج 125

حسين محمد علي قريريص 126

اسم العضو ت

حسين مهدي علي مطر 127

حسين هاني حسن آل ابو عبدالله 128

حسين يوسف محمد آل اسماعيل 129

حنان محمد حسن الفرج 130

حوراء فاضل خضر العوامي 131

حورية عبدالله عون العصافرة 132

خاتون علي جعفر آل الشيخ 133

خالد حسن جواد إنصيف 134

خالد عبدالله محمد الزاهر 135
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نرجسن أحمد عبدرب الرسول الزاهر 486
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أعضاء الجمعية العمومية

اسم العضو ت

نزيهة أحمد حسن العبدالجبار 487

نسرين محمد مكي العبادي 488

نصر حسن عبدالله البدراني 489

نعيمه محمد مهدي الفرج 490

نمر عبدالرحيم محمد آل نمر 491

نيللي قاسم أحمد آل بزرون 492

هاشم حسين سلمان العوامي 493

هاني حسن رضي أبوعبدالله 494

هدى حسين محمد الغاوي 495

هدى محمد حسن الفرج 496

هشام جعفر محمد الفرج 497

هلال أحمد عبدالله العوامي 498

هنية عبدالمحسن منصور البراهيم 499

هنية علي حسن آل ربح 500

هيثم عبدالكريم عبدرب الرسول آل
زاهر

501

وتين عقيل عبدالله ابو عبدالله 502

وجدي جعفر أحمد غواص 503

وجيه عبدالله حبيب آل مرهون 504

اسم العضو ت

وجيه علي حسن اللباد 505

وداد محمد رضي آل مطر 506

وديعة سعود محمد آل لباد 507

ولاية علي حسين آل الشيخ 508

ياسر حسن إبراهيم آل ربح 509

يوسف طه حسن الفرج 510

يوسف نصر أحمد المناسف 511
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اجتماعات الجمعية العمومية
"وأمرهم شورى بينهم"

بالحوار نصل، وبالقرار المشترك نمضي… فنصنع أثراً يليق بالثقة

لقاء يتجاوز الحضور، ويصنع الفرق
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عـــــــــدد

الحضور
القرارات التي تم اتخاذها التاريخ

اســـــــم

المحضر

121

مناقشة واعتماد تقرير المراجع القانوني للسنة المالية المنتهية 2024م 1

30-Apr-25

الجمعية

العمومية

العادية

الأولى

عرض تقرير المنجزات للسنة المالية المنتهية 2024م 2

عرض واعتماد الموازنة التقديرية لسنة 2025م 3

عرض واعتماد الموازنة التقديرية لسنة 2025م 4

عرض واعتماد الخطة التشغيلية لسنة 2025م 5

الموافقة على تعيين المحاسب القانوني (مكتب آل ربيع محاسبون قانونيون
واستشاريون) لمراجعة حسابات الجمعية لسنة 2025م

6

الموافقة على تفويض مجلس الإدارة باستثمار الفائض من العام 2024م 7

الموافقة على عدم إظهار مبلغ شركة الأسمنت في قائمة المركز المالي للقوائم
السنوية لجمعية العوامية الخيرية

8

121
تعديل اللائحة الأساسية لجمعية العوامية الخيرية للخدمات الاجتماعية وفقاً للتصنيف

والأهداف الصحيحة والمناسبة المعتمدة من قبل وزارة الموارد البشرية والمركز
الوطني لتنمية القطاع غير الربحي بناء على التعميم الوارد من مركز التنمية بالقطيف

بتاريخ 15/09/2024م.

1 30-Apr-25

الجمعية

العمومية

غير

العادية

الأولى

اجتماعات الجمعية العمومية
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عـــــــــدد

الحضور
القرارات التي تم اتخاذها التاريخ

اســـــــم

المحضر

123

التصويت على انتخابات مجلس الإدارة لجمعية العوامية الخيرية 2025م 1

08-Oct-25

الجمعية

العمومية

العادية

الثانية

الموافقة على اعتماد عدد أعضاء المجلس المنتخب 9 أعضاء 2

الموافقة على تفويض مجلس الإدارة المنتخب على استثمار الفائض من أموال الجمعية
وإقامة المشروعات الاستثمارية، أو الوقفية، وفتح السجلات التجارية وامتلاك

المؤسسات التجارية.
3

الموافقة على تفويض مجلس الإدارة المنتخب على الحصول على تمويلات وقروض ورهن
وبيع وشراء الأصول

4

الموافقة على تفويض مجلس الإدارة المنتخب ببيع المركبات (الباصات كوستر عدد 2( 5

الموافقة على تفويض المجلس الجديد باستكمال إجراءات المشاريع القائمة الموافق
عليها خلال فترة المجلس السابق (المبني الإداري)

6

الموافقة على ابراء ذمة مجلس الإدارة في دورته السابقة 7

23

اجتماعات الجمعية العمومية

رؤيــتــكـم تـــرســــم الــمـــســار
ومـشـاركـتكـم تـصـنـع القرار
مـــعـــاً نـــضـــع حــجــر الأســـاس
لمـــســـتـــقــبــل أكــثــر عـــطــــاءً



محاضر الجلسات
اجتماعات تتُرجم بتنظيم دقيق

حين تتلاقى الرؤية مع النظام، يتحول الجهد إلى أثر مستدام… هكذا نكتب خطواتنا بدقة ووضوح

وتدُار بنقاش يُسج�ل ويُتابع

24



تاريخ الجلسة رقـــــــــم

الجلسة

Feb-25-12 1

Mar-25-05 2

Mar-25-18 3

Apr-25-15 4

May-25-06 5

May-25-20 6

لجنة المساعدات

تاريخ الجلسة رقـــــــــم

الجلسة

Jan-25-26 1

Feb-25-05 2

Mar-25-17 3

Apr-25-29 4

May-25-29 5

Jun-25-23 6

Jul-25-29 7

Aug-25-31 8

Oct-25-07 9

Oct-25-08 10

Oct-25-19 11

Oct-25-26 12

Nov-25-02 13

Nov-25-09 14

Nov-25-16 15

Dec-25-07 16

مجلس الإدارة

يشمل اجتماعات اللجان

محاضر الجلسات 2025م

25



إيضاحات هامة
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لا يوجد حكم قضائي أو قرار تنفيذي أو إداري أو عقوبة أو جزاء أو تدبير احترازي أو قيد
احتياطي مفروض على الجمعية من المركز أو أي جهة إشرافية أو تنظيمية أو قضائية.

لا توجد تحفظات عن القوائم المالية ولا التـقـاريـر الربعـيـة مـن مراجـع الحسـابـات الـخـارجـي

تفصح جمعية العوامية الخيرية بأنه لا يوجد علاقة عائلية أو تجارية بين أحد من أعضاء
مجلس الإدارة المذكورين أو المديرين أو الموظفين القياديين مع عضو مجلس إدارة أو
مدير أو موظف قيادي في الجمعية، وتقر جمعية العوامية الخيرية للخدمات الاجتماعية
بأنه لا يوجد لديها أي تعاملات تجارية مع اي جهة تجارية يملكها أحد اعضاء مجلس الادارة
أو أحد أقاربهم من الدرجة الأولى إلى الدرجة الرابعة باستثناء ما تم الموافقة عليه بالقائمة

التالية:-

المصلحة

المالية
نوع العلاقة مع الجمعية اسم النشاط نوع العلاقة

صاحب

العلاقة
الصفة الاسم م

لا يوجد
تقديم خدمات طبية

لـمـسـتــفــيـدي لــجــنــة

كافل اليتيم

عيادة تاج السن
الطبية 

عائلية
قريب درجة

أولى
عضو مجلس

ادارة

هشام جعفر
الفرج

1

لا يوجد
الــــــمـــقـــاول الــمـنــفذ
لأعمـال العظم للمبنى

الاداري

مؤسسة ماجد الفرج
للمقاولات رويل

ديزاين
عائلية

قريب درجة

أولى
عضو مجلس

ادارة

عمار عبدالمجيد
الفرج

2

إيضاحات هامة
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اللجان العاملة
جهود تصُنع من الداخل

من المساعدات إلى التمكين، ومن المكافآت إلى الاستدامة والخدمات، ومن الفعاليات إلى الإدارة والمراجعة 

تصنع الجمعية أثرها بجدارة

28



لجان مجلس الإدارة
سبتمبر 2021 - اكتوبر 2025
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المساهمة بشكل فعال في مساعدة الأسر المحتاجة والأفراد.

إجراء البحوث الاجتماعية.1.

صرف مساعدات نقدية شهرية أو مقطوعة.2.

تقديم مساعدات عينية شهرية أو مقطوعة.3.

توزيع التبرعات على المستفيدين المسجلين.4.

دعم الحالات الاستثنائية غير المسجلة.5.

تطوير وتنويع المساعدات لتلبية احتياجات كالإسكان، الزواج، التعليم، الصحة،6.
وغيرها.

توزيع الزكاة والصدقات والكفارات حسب الأحكام الشرعية.7.

التعاون مع الجهات المختصة في مجال البحث وتقديم المساعدات.8.

تحديث بيانات المستفيدين سنوياً.9.

رعاية الأيتام وضمان استقرارهم النفسي والأسري والاجتماعي.

استقبال التبرعات النقدية والعينية وصرفها وفق ضوابط معينة.

تقديم سلسلة متكاملة من البرامج والأنشطة المتنوعة
للمستفيدين وللمجتمع ككل وعلى مدار العام.

تعريفها:

مهـامهـا:

أهدافها:

هي القلب النابض للجمعية واللجنة الأساسية بها، من حيث تحقق أهداف الجمعية
الأساسية وهي سد حاجة المعوزين والمحتاجين.

لـجـنـة الـمـسـاعـدات

رئيس اللجنة
الأستاذ/طاهر عيسى آل درويش

الأمين العام
الأستاذ/حسين أحمد الشيخ

عــضــو
الأستاذ/عبدالهادي علي البناوي
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تمكين الأسر لتكون معتمدة على نفسها.

حصر الاحتياجات التدريبية والتعليمية للأسر.1.

تعزيز الوعي والاعتماد الذاتي وتنمية الإحساس بالمسؤولية.2.

إعداد وتحديث قاعدة بيانات لتمكين الأسرة.3.

تنسيق برامج تدريبية بشهادات معتمدة.4.

دعم الأسر المنتجة والمشاريع الصغيرة.5.

تنظيم آليات نجاح برامج التمكين الأسري.6.

تعزيز التوعية ومفهوم العمل الذاتي.

تنمية قدرات الأفراد فكرياً ومهنياً وفنياً.

تقليل اعتماد الأسر على دعم الجمعية.

دعم الأسر لإدارة مشاريع صغيرة أو متوسطة.

تحقيق الاكتفاء الذاتي عبر برامج مستدامة.

تعريفها:

مهـامهـا:

أهدافها:

احداث تحول في وضع الأسر والأفراد المستفيدة من الجمعية للوصول لحالة الاكتفاء
الذاتي.

لجنة تمكين الأسرة

رئيس اللجنة
الأستاذ/عبدالهادي علي البناوي

الأمين العام
الأستاذ/مسلم آل موسى

عــضــو
الأستاذ/طاهر عيسى آل درويش
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وضع خطة الفعالية والأنشطة المراد إقامتها.

الإشراف على المشاريع.1.

إعداد الخطط التشغيلية.2.

إقرار ميزانيات الأنشطة.3.

الإشراف والمتابعة.4.

إدارة البرامج والأنشطة والفعاليات والمناسبات.5.

عقد دورات وورش لتنمية المهارات وصقلها وتطويرها.

تنظيم البرامج والأنشطة.

تنمية معارف وخبرات المجتمع عبر المشاركة في الفعاليات والأنشطة.

تعريفها:

مهـامهـا:

أهدافها:

تقوم بالإشراف على البرامج والأنشطة والفعاليات الدورية والموسمية التي تنفذها
الجمعية أو التي تشارك في تنفيذها.

لجنة البرامج والفعاليات

رئيس اللجنة
الأستاذ/شفيق محمد المغاسله

الأمين العام
الأستاذ/عمار عبدالمجيد الفرج

عــضــو
الأستاذ/حسن علي آل مطر 
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الإشراف على أعمال الأقسام والوحدات والفرق الإدارية والمالية.

الإشراف على الأقسام والوحدات الإدارية والمالية.1.

متابعة التقارير الدورية ومراجعتها مع مجلس الإدارة.2.

إدارة البرامج المحاسبية، الموقع الإلكتروني، والتطبيق.3.

الإشراف على الحسابات البنكية.4.

دعم المجلس في تنفيذ مهامه ومراجعة الاستثمارات.5.

تقييم الأداء، والخطط، والموازنات، ومعالجة الفروقات.6.

متابعة تنفيذ المشاريع وتحليل الانحرافات.7.

التحقق من سلامة ونزاهة التقارير والأعمال المنجزة إدارياً ومالياً.

تعريفها:

مهـامهـا:

أهدافها:

الإدارة والإشراف على تنفيذ قرارات الجمعية بشكل عام ومراقبة عملها وإدارتها.

اللجنة الإدارية والمالية

رئيس اللجنة
الأستاذ/ناجي وهب الفرج

الأمين العام
الأستاذ/موسى جعفر النمر

عــضــو
الأستاذ/عبدالعال علي آل ربح 
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اقتراح مشاريع أو سبل جديدة لتنمية الموارد المالية.

مراجعة الموازنات والحسابات المالية قبل اعتمادها.1.

تحليل المصروفات والإيرادات وتقديم توصيات مالية لتقوية المركز المالي.2.

حصر التدفقات النقدية وتحديد المخصصات الممكنة للاستثمار.3.

دراسة الفرص الاستثمارية المحلية واقتراح الأنسب منها.4.

التنسيق مع الإدارة والإعلام للبحث عن ممولين وشراكات داعمة.5.

تفعيل برنامج العضوية وتطوير خطط استقطاب الأعضاء.6.

دراسة مشاريع استثمارية ووقفية تضمن دخلاً ثابتاً للجمعية.7.

المساهمة في استحداث خطة لتنمية الموارد المالية.

توفير مقترحات للاستدامة المالية للجمعية.

تعريفها:

مهـامهـا:

أهدافها:

لجنة تعنى بإيجاد موارد مالية جديدة للجمعية، وإقامة الشراكات، وتبني المشاريع من
حيث التخطيط والتنفيذ والإشراف.

لجنة الاستدامة والمشاريع

رئيس اللجنة
الأستاذ/عمار عبدالمجيد الفرج

الأمين العام
الأستاذ/هشام جعفر الفرج

عــضــو
الأستاذ/عبدالرحيم الربح
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تأمين وجود نظام فعال للتدقيق الداخلي وبيئة رقابية داخلية مستمرة.

مراجعة أنظمة الرقابة والمحاسبة ومعالجة أوجه القصور.1.

التأكد من الالتزام المالي والأنظمة المعتمدة.2.

فحص المستندات والسجلات المالية.3.

تقديم التوصيات بشأن المخالفات أو الإجراءات اللازمة.4.

مراجعة التقارير المالية والحسابات الختامية.5.

المشاركة في إعداد الموازنة التقديرية.6.

ترشيح المراجع الخارجي وتقييمه.7.

دراسة تقارير المراجع الخارجي والجهات الرقابية.8.

تأمين وجود نظام جيد للمحاسبة والرقابة المالية.

الإشراف على الالتزام بمعايير الحوكمة وإجراءاتها.

تعريفها:

مهـامهـا:

أهدافها:

هي اللجنة التي تحدد إطار عمل الجمعية وحوكمتها بما يتماشى مع النظام.

لجنة المراجعة الداخلية

رئيس اللجنة
الأستاذ/هشام جعفر الفرج

الأمين العام
الأستاذ/محمد المشيخص

عــضــو
الأستاذ/عامر المزين
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تنظر في جميع العناصر الأساسية لسياسة المكافآت.

إعداد سياسة واضحة للمكافآت ترتبط بالأداء، ورفعها للموافقة والاعتماد.1.

متابعة الالتزام بسياسة المكافآت وتوضيح أي انحرافات عنها.2.

مراجعة دورية لسياسة المكافآت وتقييم فعاليتها.3.

مراجعة أسس توزيع المكافآت السنوية.4.

إعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة للوظائف القيادية.5.

مراجعة السياسات والأنظمة الخاصة بالموارد البشرية.6.

مراجعة سلم الرواتب والبدلات.7.

تحديد مؤهلات عضوية اللجان، خصوصاً لجنة المراجعة.8.

إعداد معايير تقييم أداء المجلس واللجان والإدارة التنفيذية.9.

الموافقة على مكافآت أعضاء مجلس الإدارة بناء على انتظام حضورهم اجتماعات
المجلس واجتماعات اللجان.

توصي لمجلس الإدارة بمستويات المكافآت لفريق الإدارة التنفيذية والموظفين
الآخرين.

تعريفها:

مهـامهـا:

أهدافها:

هي اللجنة المسؤولة عن مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه، والإدارة
التنفيذية، واقتراح مقدار المكافآت.

لجنة الترشيحات والمكافآت

رئيس اللجنة
الأستاذ/حسن علي آل مطر

الأمين العام
الأستاذ/ناجي وهب الفرج

عــضــو
الأستاذ/حسين الزاهر
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لجنة الخدمات

رئيس اللجنة
الأستاذ/منصور الفرج

الأمين العام
الأستاذ/حسن الفرج

عــضــو
الأستاذ/علي السويداني

عــضــو
الأستاذ/سلمان تحيفه

عــضــو
الأستاذ/عبدالله الزاهر

تحسين الخدمات العامة في البلدة.

مراجعة الجهات الحكومية.1.

متابعة بعض المقاولين في عملهم.2.

تقديم مقترحات لتنفيذ المشاريع التي تحتاجها البلدة.3.

متابعة أعمال الصيانة للخدمات القائمة وتوفير الاحتياجات اللازمة.4.

تعزيز الشراكة المجتمعية مع الجهات لتحقيق المنفعة العامة.5.

التواصل مع الجهات الحكومية بما يحقق أهداف الجمعية.

تعريفها:

مهـامهـا:

أهدافها:

لجنة تساهم في تنمية وتطوير الخدمات في البلدة في مختلف المجالات، وذلك
بالتعاون والتنسيق مع الجهات ذات العلاقة في القطاعين العام والخاص.
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إجراء البحوث الاجتماعية.1.

صرف مساعدات نقدية شهرية أو مقطوعة.2.

تقديم مساعدات عينية شهرية أو مقطوعة.3.

توزيع التبرعات على المستفيدين المسجلين.4.

دعم الحالات الاستثنائية غير المسجلة.5.

تطوير وتنويع المساعدات لتلبية احتياجات كالإسكان، الزواج، التعليم، الصحة، وغيرها.6.

توزيع الزكاة والصدقات والكفارات حسب الأحكام الشرعية.7.

التعاون مع الجهات المختصة في مجال البحث وتقديم المساعدات.8.

تحديث بيانات المستفيدين سنوياً.9.

مهـامهـا:

رعاية الأيتام وضمان استقرارهم النفسي والأسري والاجتماعي.

تقديم سلسلة متكاملة من البرامج والأنشطة المتنوعة للمستفيدين وللمجتمع
ككل وعلى مدار العام.

المساهمة بشكل فعال في مساعدة الأسر المحتاجة والأفراد.

استقبال التبرعات النقدية والعينية وصرفها وفق ضوابط معينة.

أهدافها:

تعريفها:

هي القلب النابض للجمعية واللجنة الأساسية بها، من حيث تحقق أهداف الجمعية الأساسية

وهي سد حاجة المعوزين والمحتاجين.

لـجـنـة الـمـسـاعـدات

رئيس اللجنة
الأستاذ/طاهر آل درويش

الأمين العام
الأستاذ/حسين الشيخ

عــضــو
الأستاذ/شبر العوامي

عــضــو
الأستاذ/ناجي الفرج

عــضــو
الأستاذ/علي الشيخ جعفر
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رفع مستوى الوعي لدى الأفراد وتعزيز ثقافة العمل الحر والاعتماد على الذات.

المساهمة في تقليل المصاريف التشغيلية للجمعية عبر تمكين المستفيدين.

تقديم الدعم الإداري والفني والمالي لمساعدة الأسر في إدارة مشاريعهم الخاصة.

تحقيق الاكتفاء الذاتي للمستفيدين من خلال تبني برامج تنموية مستدامة.

تحويل الأسر الى أسر معتمدة على نفسها.

استثمار قدرات الأفراد وتنميتها فكرياً ومهنياً وفنياً بشكل مستمر.

أهدافها:

حصر الاحتياجات التدريبية والتعليمية للأسر المستفيدة بدقة لتحديد برامج التأهيل المناسبة.1.

رفع وعي الأسر وتعزيز ثقتهم بذواتهم للمشاركة الفعالة في مسيرة التنمية المجتمعية.2.

بناء قاعدة بيانات متكاملة ومختصة لمتابعة وتطوير برامج تمكين الأسر المستهدفة.3.

التنسيق مع المعاهد المتخصصة لتقديم دورات تدريبية بشهادات معتمدة لتطوير مهاراتهم.4.

تقديم الدعم اللازم للأسر المنتجة وأصحاب المشاريع الصغيرة لضمان نجاح مبادراتهم.5.

تنظيم ضوابط وآليات العمل لضمان استدامة ونجاح مشاريع الأسر المنتجة المستفيدة.6.

مهـامهـا:

تعريفها:

احداث تحول في وضع الأسر والأفراد المستفيدة من الجمعية للوصول لحالة الاكتفاء الذاتي.

رئيس اللجنة
الأستاذ/عبدالهادي البناوي

الأمين العام
الأستاذ/حسين آل عبدالعزيز

عــضــو
الأستاذ/فاضل آل زايد

لـجـنـة تمكين الأسرة
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الإشراف على الالتزام التام بمعايير الحوكمة وإجراءاتها المعتمدة.

تأمين وجود نظام فعال للتدقيق الداخلي وبيئة رقابية داخلية مستمرة.

تأمين وجود نظام محاسبي ورقابة مالية وفق معايير عالية الجودة.

أهدافها:

تقويم الأنظمة الرقابية والمحاسبية لمعالجة القصور بما يكفل حماية أملاكها ومنافعها وممتلكاتها.1.

التحقق من التزام الجمعية بالأنظمة واللوائح والتعليمات والإجراءات المالية المعتمدة رسمياً.2.

التوصية بتعيين المراجع الداخلي وتحديد أتعابه ومتابعة تقاريره وخططه التصحيحية دورياً.3.

فحص مستندات المصروفات والإيرادات لضمان صحتها ونظاميتها وسلامة العمليات المالية المنفذة.4.

تدقيق السجلات المحاسبية لضمان انتظام القيود وسلامة التوجيه المحاسبي المتبع بالجمعية.5.

مراجعة العقود والاتفاقيات التي تبرمها الجمعية لضمان التقيد التام بكافة بنودها.6.

دراسة التقارير المالية والحسابات الختامية لضمان دقتها وموافقتها للمعايير المحاسبية المعتمدة.7.

تقديم المشورة الفنية اللازمة عند إعداد وبحث مشروع الموازنة التقديرية السنوية للجمعية.8.

ترشيح المراجع الخارجي وتقييم أدائه واستقلاليته وتحديد نطاق عمله وقيمة أتعابه.9.

دراسة تقارير مراجع الحسابات الخارجي ومتابعة تنفيذ الملاحظات والإجراءات التصحيحية اللازمة.10.

مراجعة تقارير الجهات الرقابية والتحقق من معالجة الملاحظات عبر إدارة المراجعة الداخلية.11.

رفع المسائل الجوهرية لمجلس الإدارة وتقديم التوصيات المهنية اللازمة لاتخاذ القرارات.12.

مهـامهـا:

تعريفها:

هي اللجنة التي تحدد إطار عمل الجمعية وحوكمتها بما يتماشى مع النظام.

رئيس اللجنة
الأستاذ/موسى آل نمر

الأمين العام
الأستاذ/عامر المزين

عــضــو
الأستاذ/محمد المراضيف

لـجـنـة المراجعة الداخلية
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رفع التوصيات لمجلس الإدارة بشأن مستويات المكافآت لفريق الإدارة التنفيذية وبقية الموظفين.

النظر في جميع العناصر الأساسية المكونة لسياسة المكافآت بالجمعية.

الموافقة على مكافآت أعضاء مجلس الإدارة بناءً على انتظام حضورهم لاجتماعات المجلس واللجان.

أهدافها:

إعداد سياسة مكافآت أعضاء المجلس والإدارة وربطها بمعايير الأداء المعتمدة رسمياً.1.

توضيح العلاقة بين المكافآت الممنوحة والسياسة المتبعة وبيان أي انحرافات جوهرية.2.

المراجعة الدورية لسياسة المكافآت وتقييم مدى فاعليتها في تحقيق الأهداف المرجوة.3.

مراجعة أسس توزيع المكافآت السنوية المقرة من الجمعية العمومية ومجلس الإدارة.4.

صياغة الوصف الوظيفي والمؤهلات المطلوبة لشغل الوظائف القيادية بمختلف قطاعات الجمعية.5.

تطوير السياسات والأنظمة العامة للموارد البشرية وتحديثها بما يخدم بيئة العمل.6.

مراجعة سلم الرواتب والبدلات لموظفي الجمعية لضمان ملاءمتها مع سوق العمل.7.

تحديد الخبرات والمؤهلات اللازمة لعضوية اللجان، مع التركيز على لجنة المراجعة.8.

إعداد معايير قياس وتقييم أداء مجلس الإدارة واللجان المختلفة والمسؤول التنفيذي.9.

مهـامهـا:

تعريفها:

هـي اللجنـة المسؤولــة عــن مكـافــآت أعـضـاء مـجـلـس الإدارة واللـجـان المـنـبثـقـة عنه، والإدارة

التنفيذية، واقتراح مقدار المكافآت.

رئيس اللجنة
الأستاذ/علي الشيخ جعفر

الأمين العام
الأستاذ/علي الزاهر

عــضــو
الأستاذ/عبدالله الفرج

لـجـنـة الترشيحات والمكافآت
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مراجعة الجهات الحكومية لتعزيز التنسيق المشترك وتحقيق الأهداف الاستراتيجية لبرامج الجمعية.1.

متابعة أداء المقاولين ميدانياً لضمان جودة التنفيذ والالتزام بالمعايير الفنية المطلوبة.2.

تقديم دراسات ومقترحات لتنفيذ المشاريع التنموية والخدمية التي تحتاجها البلدة فعلياً.3.

الإشراف على أعمال الصيانة للخدمات القائمة وتوفير المتطلبات اللازمة لإنجازها بكفاءة.4.

تعزيز الشراكة المجتمعية مع المؤسسات التجارية والجهات الخدمية لتحقيق المنفعة العامة.5.

مهـامهـا:

تحسين الخدمات العامة في البلدة والعمل على تطويرها بما يخدم المجتمع.

التواصل الفعال مع الجهات الحكومية المختلفة بما يسهم في تحقيق أهداف الجمعية ورؤيتها.

أهدافها:

تعريفها:

لجنة تساهم في تنمية وتطوير الخدمات في البلدة في مختلف المجالات وذلك بالتعاون

والتنسيق مع الجهات ذات العلاقة في القطاعين العام والخاص.

لـجـنـة الخدمات

رئيس اللجنة
الأستاذ/منصور الفرج

الأمين العام
الأستاذ/حسن الفرج

عــضــو
الأستاذ/علي السويداني

عــضــو
الأستاذ/سلمان تحيفه

عــضــو
الأستاذ/عبدالله الزاهر
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تعزيز قيم التكافل الاجتماعي بين أفراد المجتمع من خلال الحث على التبرع بالملابس.

المساهمة بشكل فعال في تقديم المساعدة والدعم اللازم للأسر المحتاجة والأفراد.

إعادة تدوير الملابس المستخدمة والاستفادة منها بطرق مستدامة بدلاً من إتلافها.

أهدافها:

نشر الوعي المجتمعي بأهمية التبرع بالملابس وأثره الإيجابي على البيئة والمجتمع.1.

جمع التبرعات عبر مقر الجمعية والحاويات الميدانية أو الاستلام المباشر من المنازل.2.

فرز الملابس بدقة وتصنيفها حسب النوع والحالة لضمان جودة القطع الموزعة.3.

توزيع الملابس الصالحة للمحتاجين أو تدوير التالف لدعم مشاريع الجمعية مالياً.4.

التنسيق مع الجهات المعنية لاستخراج التصاريح اللازمة وتوفير الدعم الفني واللوجستي.5.

إعداد تقارير دورية شاملة توضح إنجازات اللجنة وتطور نشاطها ومستوى الأداء العام.6.

مهـامهـا:

تعريفها:

تعمل على جمع الملابس المستعملة من الأشخاص الراغبين في التبرع بها، ومن ثم توزيعها

(ملابس/ إيرادات (التالف منها)) على المستفيدين من خدمات الجمعية.

رئيس اللجنة
الأستاذ/حسين الشيخ

الأمين العام
الأستاذ/شفيق المغاسلة

عــضــو
الأستاذ/طاهر آل درويش

لـجـنـة جمع الملابس المستخدمة
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الإشراف المباشر على سير أعمال الأقسام والوحدات والفرق الإدارية والمالية لضمان كفاءة الأداء.

التحقق الدقيق من سلامة ونزاهة كافة التقارير والأعمال المنجزة من الناحيتين الإدارية والمالية.

أهدافها:

مهـامهـا:

تعريفها:

الإدارة والإشراف على تنفيذ قرارات الجمعية بشكل عام ومراقبة عملها وإدارتها.

رئيس اللجنة
الأستاذ/ناجي الفرج

الأمين العام
الأستاذ/موسى آل نمر

عــضــو
الأستاذ/عبدالعال آل ربح

اللجنة الإدارية والمالية

إجراء البحوث الاجتماعية والميدانية لدراسة أوضاع الأسر وتحديد مستويات الاستحقاق بدقة.1.

صرف المساعدات المالية النقدية للمستفيدين بصورة شهرية منتظمة أو دفعات مقطوعة.2.

تأمين وتوزيع المساعدات العينية والغذائية للأسر المسجلة بشكل دوري أو طارئ.3.

إيصال التبرعات والمساهمات المجتمعية للمستفيدين المعتمدين في قوائم البحث الاجتماعي4.

بالجمعية.

تقديم الدعم العاجل للحالات الاستثنائية غير المسجلة التي تواجه ظروفاً طارئة.5.

تنويع مجالات الدعم لتشمل الإسكان والتعليم والصحة والزواج لتلبية احتياجات المستفيدين.6.

توزيع أموال الزكاة والصدقات والكفارات على مستحقيها وفق الأحكام والضوابط الشرعية.7.

التنسيق مع الجهات المختصة لتعزيز جودة البحث الاجتماعي وتبادل خبرات تقديم المساعدات.8.

تحديث قاعدة بيانات المستفيدين سنوياً لضمان دقة المعلومات واستمرارية أهلية الاستحقاق.9.





البرامج والأنشطة
عطاء يتُرجم ببرامج نوعية

من التعليم إلى التطوير، ومن التوعية إلى التمكين… برامج تنُسج بخيوط الأثر

وتنمو بطموحات لا حدود لها
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المستهدفون التاريخ اسم البرنامج ت

83 طالب / طالبة 15-Jan-25 ورشة الذكاء الاصطناعي (02) 1

مستمرة اسبوعيًا 21-Jan-25 وحدة التبرع بالدم الأسبوعية 2

11 مستفيد 12-Feb-25 برنامج اللغة الإنجليزية (معًا من أجل التفوق( 3

10متطوع/ متطوعة 24-Feb-25 مشروع التطوع 10*10*10 4

555 مستفيد / مستفيدة 25-Feb-25 برنامج المساعدات الرمضانية 5

26 فائز 01-Mar-25 مسابقة الرامس الرمضانية 6

27 نشرة 01-Mar-25 سيرة المتطوعين ( يوميات متطوع ( 7

485 مستفيد / مستفيدة 17-Mar-25 برنامج كسوة العيد 8

253,267 ريالاً 06-Apr-25 زكاة الفطرة 9

حضور 121 عضو / عضوة 30-Apr-25 اجتماع الجلسة العمومية العادية والغير عادية 10

70 طالب / طالبة 01-May-25 برنامج تمكين طلاب الثانوية لاجتياز اختبار التحصيلي 11

10 حجاج 25-May-25 تيسير الحج 12

250,000 ريالاً 01-Aug-25 المساعدات التعليمية 13

منسوبي خيرية العوامية 23-Sep-25 الاحتفال باليوم الوطني السعودي الـ 95 14

8 أعضاء  08-Oct-25
اجتماع الجمعية العمومية العادية لانتخاب مجلس

الإدارة للدورة الجديدة (2026 – 2030م)
15

365,000 ريالاً 26-Oct-25 كسوة الشتاء 16

43 شراكة 03-Dec-25 لقاء تلاقي 17

2100 كيلوغرام من الأرز 29-Dec-25 الكفارات 18

تفصيل برامج وأنشطة 2025م والفئات المستهدفة

البرامج والأنشطة
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التاريخ اسم البرنامج ت

12-May-25  اجتماع مجلس الإدارة لمناقشة مشروع إعادة تصميم الهوية البصرية للجمعية 1

27-Aug-25 لقاءً تعريفياً بين مجلس الإدارة الحالي و المرشحين الجدد للدورة القادمة (2026 – 2030) 2

23-Sep-25 الاحتفال باليوم الوطني السعودي 95 3

16-Oct-25 انعقاد اجتماعًا تعريفياً لأعضاء مجلس الإدارة الجديد 4

19-Oct-25 تكريم أعضاء المجلس السابق 5

18-Oct-25 تكريم أعضاء المجلس السابق في لقاء ودي جمع منسوبيها 6

18-Oct-25 ورشة عمل لتوحيد الرؤية الاستراتيجية لأعضاء المجلس الجديد 7

12-Nov-25 اجتماع تشاوري مع مجموعة من مكرمّي الموتى  8

13-Nov-25 تكريم من نائب رئيس مجلس إدارة جمعية العوامية الخيرية للجنة الانتخابات 9

تفصيل البرامج والأنشطة الداخلية لعام 2025م

البرامج والأنشطة
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لأن الــقــوة تـبــدأ مــن الــداخل؛
نسـتـثـمـر فــي كـوادرنا لـنـقدم
لمــجتــمـعـنـا أفــضــل مـا لـديـنـا



البرامج الدائمة
جهود لا تنقطع … وأثر لا يتوقف

بين ما نواصل تقديمه، وما نعززه باستمرار… تكتب البرامج الدائمة قصة الجمعية

رسالة دائمة … تحيا بتواصلكم وتثمر بدعمكم

50



تاريخ التنفيذ اسم البرنامج او النشاط ت

مستمر طوال العام كفالة أسرة 1

مستمر طوال العام كفالة الأيتام 2

مستمر طوال العام كفالة طالب 3

مستمر طوال العام ايجار المساكن 4

مستمر طوال العام تحسين و بناء المساكن 5

مستمر طوال العام الرعاية الصحية 6

مستمر طوال العام تيسير الزواج 7

مستمر طوال العام تفريج كربة 8

مستمر طوال العام الكفارات 9

مستمر طوال العام الصدقات 10

مستمر طوال العام صدقة الجمعة 11

مستمر طوال العام صدقة الطريق 12

مستمر طوال العام مصاريف تشغيلية - مشروع المبنى الإداري 13

ابتداءا من شهر يوليو مزاولة جمع الملابس 14

البرامج و الأنشطة الدائمة المنفذة عام 2025م
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البرامج والأنشطة
بـ لقطات تنبض بالعطاء الحقيقي

كل مشهد في الصورة ليس توثيقًا فحسب، بل نبض عمل تمُسكه العدسة قبل أن يمضي

عدسة ترصد أثراً يصنعه التكاتف

صور تروي حكاية
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ورشة الذكاء
الإصطناعي (02)

53

2025/01/15التغطية الفوتوغرافية: مرتضى الدبيسي



مشروع التطوع
10x10x10

54

2025/02/24



اجتماع الجلسة العمومية
العادية وغير العادية
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2025/04/30التغطية الفوتوغرافية: مرتضى الدبيسي؛ نصر الفرج



مبادرة “نأتي إليك” مع
الأحوال المدنية
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2025/07/22التغطية الفوتوغرافية: مرتضى الدبيسي



الاحتفال باليوم الوطني
الـ 95
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2025/09/23التغطية الفوتوغرافية: مرتضى الدبيسي



تكريم أعضاء المجلس
السابق في لقاء ودي
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2025/10/18التغطية الفوتوغرافية: مرتضى الدبيسي



ورشة الرؤية
الاستراتيجية لأعضاء

المجلس الجديد
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2025/10/18التغطية الفوتوغرافية: مرتضى الدبيسي



اجتماع تشاوري مع
مكر�مي الموتى
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2025/11/12التغطية الفوتوغرافية: مرتضى الدبيسي



تكريم نائب الرئيس
للجنة الانتخابات

61

2025/11/13التغطية الفوتوغرافية: مرتضى الدبيسي



الـوحـدة الأسـبـوعـيـة
لـلـــــتـــــبـــرع بــــالـــدم

62



الحصيلة المستبعدين المتقدمين الأشهر

52 9 61 يناير

58 8 66 فبراير

0 0 0 مارس

99 9 108 أبريل

39 4 43 مايو

90 11 101 يونيو

153 29 182 يوليو

87 11 98 أغسطس

131 14 145 سبتمبر

93 12 105 اكتوبر

71 12 83 نوفمبر

0 0 0 ديسمبر

873 119 992 الإجمالي

نوفمبر اكتوبر سبتمبر أغسطس يوليو يونيو مايو أبريل فبراير يناير الأشهر

3 4 5 5 4 3 2 3 3 3 عدد الأيام

الحصيلة
88%

المستبعدين
12%

2025
54.5%

2024
45.5%

20242025
728873

المتطوعون

0060

عدد الأيام

0035

إحصائية الوحدة

الـــمـــــتــــطـــــوعــــــون

أيام عمل الوحدة

حصيلة الـمــسـتــبـعـديـن

المتقدمون بـيـن عـامـين

إحصائيات التبرع بالدم
خــــــــــلال عـــــــــام 2025
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الزيارات واللقاءات
خطوة تقُرب الرؤى وتفتح الأبواب

بين لقاءات تثُري العلاقات، وزيارات تعُززّ الشراكات… نرسم ملامح العمل المجتمعي بتقارب صادق

تواصل يجمع التقدير والتعاون … ويدوم بحضوركم

64



التاريخ الحدث

01-Jan-25 زيارة رئيس ونائب خيرية العوامية وأعضاء لجنة الخدمات مدير الإدارة العامة للمرور بمحافظة القطيف 1

10-Apr-25 زيارة جمعية إتقان العمل التنموي لجمعية العوامية للمناقشة في  آليات التميز والتنافس في الجوائز التنموية 2

26-May-25 لقاء يجمع جمعية العوامية الخيرية مع رئيس مجلس إدارة صحيفة فرسان الرياضة العوامية 3

20-Jun-25
وفد من مجلس إدارة جمعية العوامية الخيرية بزيارة عضو لجنة الخدمات بالجمعية، الأستاذ سلمان التحيفة

(أبو ياسر)، للاطمئنان على صحته عقب خروجه من المستشفى
4

15-Jul-25
استقبال الوحدة المتنقلة للأحوال المدنية، ضمن مبادرة “نأتي إليك”، التي تهدف إلى تقديم خدمات الأحوال

المدنية للأهالي مباشرةً
5

03-Aug-25
وفد من خيرية العوامية يزور موظف الجمعية الحاج حسن كاظم آل مطر (أبو علي)، وذلك للاطمئنان على

صحته بعد تعرضه لوعكة صحية
6

05-Sep-25 زيارة جمعية العوامية الخيرية لجمعية الأوجام الخيرية لتعزيز التعاون وتبادل الخبرات 7

29-Oct-25
زيارة من مجلس إدارة جمعية العوامية الخيرية للخدمات الاجتماعية إلى الحاج علي صالح العبد الجبار (أبي

مهدي)، الرئيس السابق للجمعية
8

30-Oct-25 لقاء أعضاء مجلس الإدارة بمحافظ القطيف الأستاذ عبدالله بن علي السيف في مقر المحافظة 9

12-Nov-25 زيارة أعضاء مجلس الإدارة   لرئيس الجمعية السابق الأستاذ جعفر الثويمر 10

18-Nov-25  زيارة معرض «أبيض وأسود 4» من رئيس الجمعية و نائبة دعماً للفعاليات الثقافية والفنية 11

11-Dec-25 زيارة رئيس بلدية محافظة القطيف لتعزيز التعاون المشترك والارتقاء بالخدمات البلدية 12

الزيارات واللقاءات
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البرامج والأنشطة
مساحة تمتد مناّ … إلى قلوبكم

بين ما ندعوكم لمواصلته، وما نحتفي به معكم… نكتب فصولاً من العطاء المجتمعي

محتوى يجمع العطاء والاحتفاء… ويكتمل بكم

دعوات للمشاركة في

66



المساعدات الرمضانية

زكـــــــاة الـــــــفـــــــطـــــــرة

تـهــنـــئـة عـيـد الأضــحــى

لـيـلـة الـقـدر

تـهـنـئـة عـــيـــد الــفــطـــر

مشروع تـيـسـيـر الـــحــج

مشروع كسوة العيد

يــــــــوم عــــــرفــــــة

يوم التأسيس

2025/02/07

2025/03/22

2025/06/06

2025/03/23

2025/02/21

2025/05/07

2025/03/18

2025/06/05

2025/02/21
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خسوف الــقــمــر الـكـلـياليوم الوطني السعودييــــوم الــعـلـم السعودي
2025/03/112025/03/232025/09/07

68

لـغـة بـصــريــة تــحــكــي قــصــة مـجـتـمع
صمـمـنا لنلـهم، ونشرنـا لنحدث التغيـير



الأيـام الـعـالـمـيـة
مساحة تمتد مناّ … إلى قلوبكم

بين ما ندعوكم لمواصلته، وما نحتفي به معكم … نكتب فصولاً من العطاء المجتمعي

محتوى يجمع العطاء والاحتفاء … ويكتمل بكم

دعوات للمشاركة في

69



الـطـاقـة الـمـتـجددة

مكافحة السمنة

الرياضة

الإذاعة

تقدير الموظف

الشباب

الزواج الصحي

المرأة

العمل الإنساني

2025/01/26

2025/03/04

2025/04/07

2025/02/13

2025/03/07

2025/08/12

2025/02/21

2025/03/08

2025/08/19
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العمل الخيري

المعلم

الرجل

الإسعافات الأولية

المدير

الطفل

كبار السن

سرطان الثدي

الإيدز

2025/09/05

2025/10/05

2025/11/19

2025/09/13

2025/10/16

2025/11/20

2025/10/01

2025/10/25

2025/12/01
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اللغة العربيةذوو الإعاقة
2025/12/032025/12/18

72

نـــــشـــارك الـــــعــــالــــــم قــــضــــايــــاه
لنـؤكـد أن إنسانيـتـنا لا تـعـرف الـحـدود
مــن العـوامـيـة نـنطلق، وبقيمنا نرتقـي



ذاكرة العام في دقائق
حكاية ترُوى في ثوانٍ

بين ما نوثقّه بفخر، وما نحتفي به بامتنان… ترُوى مسيرتنا معكم مشهدًا بعد مشهد

نوثقّ العطاء، ونحتفي بالبذل… فأنتم قصته الأجمل
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ذاكرة العام في دقائق

74

الترشيح لعضوية
مـــجـــلـــس الإدارة

ورشـــــــة الـذكــــاء
الإصــــطـــنـــاعـــــي

الأسبوع الأول

ورشـــــــة الـذكــــاء
الإصــــطـــنـــاعـــــي

الأسبوع الثاني

استعــدادات شهر
رمـضــان المبــارك

الــيـــوم الأول مــن 
فعاليـة التأسيس

الــيـوم الثاني مــن 
فعاليـة التأسيس



ذاكرة العام في دقائق

QR أبــــــغــــــى أتـــبـــرع
بــــــــس شـــــلـــــون

ســـــــلال الـخــــيــــر
الــــــرمــــضــانـــيـــة

تبرع رمضان دفء
يصـل وأمل يصنع

“نـــأتــــي إلـــيـــك” 
الأحـــوال المدنـيـة

الاحـتـفــال بالـيـوم
الــــــــوطــــنــــي 95
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الملخص التنفيذي
ملامح عامة … في سطور مختارة

بين تفاصيل مضيئة، وإنجازات مُتقنة… نختصر عامًا من العمل في هذا الملخص

فما كتُب هنا، ما كان ليكون… لولا أنتم

76



175
المتطوعين

88
الفرص التطوعية

8880
الساعات التطوعية

220,525
الاقتصاد التطوعي

%95
رضا المتطوعين

8
الاتفاقيات والشراكات

12
الزيارات واللقاءات

3
التوظيف

44
الدورات التدريبية

6
المتدربين

549
عدد المستفيدين

41
المشاريع والبرامج

112
طلبات المستفيدين

%98
رضا المستفيدين

311
إقرار المساعدات

196
خدمات المتوفين

622,500
دعم منصة إحسان

101
حركة نقل المرضى

182,357
إيراد الإيجارات

573,526
عوائد استثمارية

77

220,141
دعم صندوق الجمعيات

308,863
استرداد الضريبة

الملخص التنفيذي



الشراكات المجتمعية
تعاون يثُمر بأثر مجتمعي

حين يجتمع الهدف وتتوحد النية، توُلد الشراكة التي تصنع الفرق… هذه هي رؤيتنا في التعاون المجتمعي

رؤية تقوى بتعاون يُبنى على الثقة

78



التاريخ الشراكات المجتمعية الجديدة 2025 ت

16-Feb-25 توقيع اتفاقية تعاون مع جمعية تنمية الموارد البشرية بالقطيف 1

13-Mar-25 توقيع شراكة مجتمعية مع أسواق الأعراف تمنح 3% من الدخل السنوي للجمعية 2

03-Dec-25 توقيع اتفاقية شراكة مجتمعية مع جمعية الأمل لمكافحة أمراض السرطان  3

03-Dec-25 توقيع اتفاقية شراكة مجتمعية مع جمعية اتقان العمل التنموي   4

03-Dec-25 توقيع اتفاقية شراكة مجتمعية مع جمعية مودة ورحمة للتنمية الأسرية  5

03-Dec-25 توقيع اتفاقية شراكة مجتمعية مع جمعية جمعية نبوغ لتنمية المواهب  6

03-Dec-25 توقيع اتفاقية شراكة مجتمعية مع الجمعية التعاونية للنحالين بالمنطقة الشرقية  7

03-Dec-25 توقيع اتفاقية شراكة مجتمعية مع جمعية  إكتفاء الزراعية 8

اتقان العمل التنمويجمعية الأملأسواق الأعرافتنمية الموارد البشرية

79

إكتفاء الزراعيةالنحاليننبوغ لتنمية المواهبمودة ورحمة

الشراكات المجتمعية





المبنى الإداري الجديد
مبنى يبنى بالناس

81



بلغ إجمالي المصروفات حتى تاريخ إعداد هذا التقرير: 3,843,398.32
وقد توزعت هذه المصروفات على عدد من البنود الرئيسية المرتبطة بمراحل تنفيذ المشروع.

إجمالي المصروفات

شهد مشروع المبنى الإداري خلال الفترة الحالية تقدمًا ملحوظًا على مستوى التنفيذ، حيث تم
إنجاز مراحل متعددة شملت الأعمال التمهيدية والإنشائية والتجهيزات الفنية، وذلك من خلال
التعاقد مع عدد من المؤسسات والشركات المتخصصة لضمان جودة التنفيذ وفق المعايير

الهندسية المعتمدة.

نظرة عامة

توزيع المصروفات حسب البنود

أولاً : المواد الإنشائية

توريد الحديد، الخرسانة، الطابوق، الإسمنت والرمل.

شراء مواد السباكة والكهرباء.

توفير العوازل ومواد الحماية.

ويمثل هذا البند أحد أكبر مكونات التكلفة نظرًا لارتباطه المباشر بالهيكل الإنشائي.
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83

ثانياً : الأعمال الإنشائية والتنفيذية

ثالثاً : البنية التحتية والتجهيزات

تنفيذ الهيكل الإنشائي وصب الخرسانة.

أعمال الحفر والردم.

أعمال التكسية الأرضية.

تسديد مستحقات العمالة (شغل اليد(.

تركيب عداد كهرباء مؤقت.

تجهيز موقع المشروع )بيت جاهز(.

 سحب المياه من أرض المشروع.

تنفيذ العوازل المائية للخزان والمصاعد.

ويعُد هذا البند الأعلى تكلفة ضمن المشروع نظرًا لاعتماده على التنفيذ المباشر في الموقع.



84

رابعاً : السلامة والجودة والفحوصات

خامساً : الخدمات المساندة والتشغيلية

سادساً : الأعمال الفنية والإدارية

إعداد وتنفيذ مخطط السلامة.

التأمين على العيوب الخفية.

إجراء فحوصات التربة والفحوصات الفنية والهندسية.

مصروفات تشغيلية )عهدة(.

خدمات النظافة وحاويات المخلفات.

 رش المبيدات الوقائية.

تركيب كاميرات المراقبة.

إعداد مجسم للمبنى الإداري.

الطباعة والتغليف للمخططات والمستندات.

ويعكس هذا البند التزام الجمعية بأعلى معايير الجودة والسلامة.

وهي مصروفات داعمة لاستمرارية العمل في الموقع بكفاءة.



2,000,000
52%

1,200,000
31.2%

200,000
5.2%

200,000
5.2%

150,000
3.9%

93,000
2.4%

المواد الإنشائية

سلامة وفحوصات

أعمال تنفيذية

خدمات مساندة

بنية تحتية وتجهيزات

خدمات مساندة
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التحليل المالي

الأعمال الإنشائية والتنفيذية.

المواد الأساسية للبناء.

بينما جاءت بقية البنود (السلامة، الفحوصات،

الخدمات) بنسبة أقل ولكنها ذات أهمية عالية

لــــضـمــان جـــــودة الــمـــشـــروع واســتـــدامـــتــــه.

يظهر من التوزيع المالي توازن في الصرف بين

التـنـفـيـذ الميـدانـي والجـوانـب الفـنيـة والإداريـة.

تركزت النسبة الأكبر من المصروفات في:

يعكس حجم المصروفات وتنوعها التقدم الفعلي في مراحل تنفيذ المشروع، مع التزام واضح
بالجودة والمعايير الفنية والسلامة. كما يظُهر حسن إدارة الموارد المالية من خلال توزيعها على

مختلف احتياجات المشروع بما يضمن استمراريته وتحقيق أهدافه.

الخلاصة
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المبنى الإداري الجديد
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المبنى الإداري الجديد
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المبنى الإداري الجديد
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المبنى الإداري الجديد



المبنى الإداري الجديد
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المبنى الإداري الجديد
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المبنى الإداري الجديد
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المبنى الإداري الجديد
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المبنى الإداري الجديد

التغطية الفوتوغرافية: مرتضى الدبيسي؛ محمود الخميس
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ســــويــــاً نـــبـــنــــي
مـــــقــــــــــراً إداريـــاً

مـــــراحـــــل بــــنـــاء
المبنى الإداري(1)

الــمــبــنــى الإداري
التـصـويــر الجــوي

مـــــــراحـــــل بــــنـــاء
المبنى الإداري(2)

مـــــــراحـــــل بــــنـــاء
المبنى الإداري(3)

المبنى الإداري الجديد



التقرير الإعلامي
الحدث لا يمر، نحن نبُقيه

من الكلمة إلى الصورة، ومن الحدث إلى المنصة، ومن المتابعة إلى التأثير، يصُاغ المشهد بصوت الإعلام

يتّزن الإعلام حين يلتزم بالرسالة
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عدد المتابعين

نمو المنصة 2025 2024 المنصة ت

1,134 9,438 8,304 instagram 1

1,244 5,532 4,288 whatsapp 2

268 2,043 1,775 TikTok 3

19 1,580 1,561 SnapChat 4

41 816 775 X (Twitter) 5

37 692 655 facebook 6

7 132 125 telegram 7

7 123 116 linkedin 8

2,757 20,356 17,599 المجموع

عدد المتابعين العام

17,486 2024

20,236 2025

2,750 الـنـمـو

التقرير الإعلامي
متابعين حسابات جمعية العوامية الخيرية على وسائل التواصل الاجتماعي

نمو عدد المتابعين بين عامين

حتى تاريخ 2026-03-31

2024 2025

2025
53.6%

2024
46.4%
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عدد النشرات

الفارق 2025 2024 المنصة ت

-83 817 +900 instagram 1

8 48 40
instagram

(Reels)
2

-83 817 +900 X (Twitter) 3

-83 817 +900 facebook 4

-241 2,499 +2,740 المجموع

عدد النشرات العام

+2,740 2024

2,499 2025

-241 الفارق

2024 2025

2024
52.3%

2025
47.7%

التقرير الإعلامي
عدد النشرات على مواقع التواصل الاجتماعي

فارق عدد النشرات بين عامين
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نشرات الموقع

الفارق 2025 2024 المنصة ت

6 36 30 أخبار المجتمع 1

15 101 86 أخبار الوفيات 2

20 51 31 الآراء والمقالات 3

-31 117 148 أخبار الجمعية 4

72 305 295 المجموع

التقرير الإعلامي
نشرات موقع الجمعية

2024 2025

2025
54.5%

2024
45.5%

2024 2025

2024
55.8%

2025
44.2%

أخبار الجمعيةأخبار المجتمع

أخبار الجمعية أخبار المجتمع العام

148 30 2024

117 36 2025

-31 6 الفارق

تغير عدد النشرات بين عامين
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أبرز الداعمين
بثقتكم نبلغ الغاية

أنتم الحضور الثابت خلف كل خطوة ناجحة، واليد التي تمتد لتزرع الخير في كل طريق

وبدعمكم، تبُنى الخطوات وتكُتب النجاحات

101



بكل فخر وامتنان، تتقدّم جمعية العوامية الخيرية بخالص الشكر والتقدير لكم، أنتم الداعمين
الأوفياء، الذين كنتم ولا زلتم سندًا وعوناً لمسيرتنا. بعطائكم نزرع الأمل، وبثقتكم نواصل

البناء. جزاكم الله خير الجزاء وجعل عطاؤكم في ميزان حسناتكم.

أبرز الداعمين
لجمعية العوامية الخيرية للعام 2025م

المبلغ اسم الداعم ت

622,500 منصة احسان 1

220,141 دعم صندوق الجمعيات 2

88,020 هاني حسن رضي أبوعبدالله 3

77,111 زكي عبدالله حسن العوامي 4

66,785 شفيق جعفر محمد المحسن 5

60,100 علي أحمد عبدالمحسن النمر 6

48,000 زكي عبدالله محمد الفرج 7

42,415 شبر مصطفى هاشم العوامي 8

40,000 فوزية بنت إبراهيم الجفالي 9

33,900 زهراء منصور عبدالمحسن آل الشيخ 10

31,450 جعفر محمد أحمد الفرج 11

31,138 نصر عبدالله أحمد  المختار 12

30,000 دورة السلام الخيرية 4 (نادي السلام - الوان واني) 13
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أبرز الداعمين
لجمعية العوامية الخيرية للعام 2025م

المبلغ اسم الداعم ت

25,904 علي عبدالله محمد الشيخ جعفر 14

25,630 زينب آل اسماعيل 15

25,000 عبدالله عبدالمجيد حسن الفرج 16

25,000 مؤسسة أحمد عبدرب الرسول الزاهر التجارية 17

24,837 أحمد عبدالله أحمد ال سماعيل (ولكم ماركت( 18

24,200 عبدالمحسن منصور عبدالمحسن آل الشيخ 19

23,640 منصور أحمد جعفر آل زاهر 20

22,960 أحمد مهدي عبدالله آل الشيخ أحمد 21

22,266 نجيه زاهر علي الزاهر 22

21,650 حسين منصور عبدالمحسن آل الشيخ 23

21,046 حسين عبدالله محمد آل نمر 24

20,616 أحمد حسين أحمد الجشي 25

20,500 حسين حسن عبدالله اسعيد 26

20,228 غدير حسين عبدالله الزاهر 27

20,145 علي حسن علي آل ابراهيم 28

20,000 عبدالله سعيد حسن آل نمر 29

20,000 عقيلة حسن علي الفرج 30

20,000 مستشفى الزهراء العام - محمد حسن الجشي و أبناءه 31

20,000 مكي عبدالله إبراهيم سلهام 32
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أبرز الداعمين
لجمعية العوامية الخيرية للعام 2025م

المبلغ اسم الداعم ت

19,640 عبدالرحيم محمد عبدالرحيم آل نمر 33

18,980 أحمد حسين علي الصليلي 34

18,820 محمد عبدالله حسين البناوي 35

18,356 ماجد محسن شبر الصناع 36

18,240 عبدالله محمد عبدالله آل الشيخ 37

18,090 حسين علي عبدالكريم صويمل 38

17,924 حسن يوسف عبدالله طريف 39

17,497 عبدالله حسين علي آل رمضان 40

17,398 شوقي منصور عبدالمحسن آل الشيخ 41

16,751 جعفر عبدالله محمد آل الشيخ 42

16,700 فاطمة عبدالواحد نصر مشيخص 43

16,600 غدير علي حسن الربح 44

16,580 أحمد جعفر محمد الشيخ جعفر 45

16,480 محمد عبدالله منصور آل نمر 46

16,390 أحمد عبدالله عبدالمجيد الفرج 47
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المـرحـوم الـحـاج

حسن كاظم أحمد آل مطر

غابوا .. وبقي الأثر
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أتمّ الفقيد مسيرة مهنية استثنائية تجاوزت 40 عاماً من العطاء المتواصل في جمعية العوامية
الخيرية؛ حيث كان مثالاً يحتذى به في الأمانة والإتقان من خلال عمله كمشرف لصيانة مباني

الجمعية، وحارساً أميناً على مقدراتها.

ترك أثراً لا يمُحى في نفوس أجيال متعاقبة من أبناء المجتمع؛ فخلال عمله في روضة الأطفال،
لم يكن مجرد سائق للحافلة، بل كان الأب الحاني الذي يحيط الصغار برعايته وعطفه، ويمنحهم

الأمان والابتسامة في كل رحلة.

عُرف الحاج حسن (أبو علي) بدماثة خلقه وحسن معشره، مما جعله محط تقدير ومحبة من جميع
مجالس الإدارة والزملاء وأهالي المنطقة. رحل تاركاً خلفه إرثاً من المحبة وسيرة بيضاء ستبقى

حاضرة في ذاكرة العمل الخيري والاجتماعي.

عقود من الإخلاص والولاء

ذاكرة الأجيال والأبوة الحانية

سيرة عطرة وقبول مجتمعي

106

غابوا .. وبقي الأثر | المرحوم الحاج حسن آل مطر



لقاء تلاقي
تكاملٌ جمعي، لأثرٍ تنموي� مستدام

أنتم شركاء الأثر، والقلب النابض لكل تعاونٍ يجمعنا لنمضي معاً نحو مستقبلٍ أكثر ترابطاً وعطاءً

وبتكاملكم، نقوّي البناء ونرسم مستقبل العطاء

107



مبادرة "تلاقي" هي ملتقى سنوي رائد نظمه مركز التنمية الاجتماعية بمحافظة القطيف
بالشراكة مع جمعية العوامية الخيرية، يهدف إلى توحيد جهود الجمعيات الأهلية والتخصصية
تحت سقف واحد لتعزيز التكامل المهني. تسعى المبادرة إلى بناء جسور التواصل وتبادل الخبرات
النوعية، وقد توجت في انطلاقتها بتوقيع 43 شراكة استراتيجية لتعظيم الأثر الاجتماعي وتنمية

المجتمع المحلي.

تعريف اللقاء

الصحافة

الشراكات

108

43 شراكة خلال اللقاء الأول لملتقى "تلاقي"

نجح ملتقى «تلاقي» الأول بالقطيف في توقيع
43 شراكة تنموية، محققاً أكبر تجمع لـ 32 جمعية
لتعزيز التكامل المهني وتعظيم الأثر الاجتماعي

المستدام.

تلاقي.. تجمعٌ تنموي لـ 17 جمعية تخصصية

تستعد القطيف لإطلاق ملتقى «تلاقي» الأول
لتعزيز التكامل وتبادل الخبرات بين الجمعيات
التخصصية، وبناء شراكات نوعية تحقق أثراً

اجتماعياً مستداماً.

عـــدد الـــصــحــف المـــشــاركة مع
خيرية العواميـة في نشر  الحدث

14

اتقان العمل التنمويجمعية الأمل

نبوغ لتنمية المواهبمودة ورحمة

إكتفاء الزراعيةالنحالين



ً شــهـد اللـقــاء الأول بمـشـاركــة 32 جمـعـيـة بالقـطـيـف حـراكـاً تنـمــويـا

استثنائياً، توّج بتوقيع 43 شراكة استراتيجية لتوحيد الجهود وتعزيز

التكامل المهني. استعرضت الجهات المشاركة خلاله أبرز مبادراتها

ورؤاها المستقبلية، في أكبر تجمع يهدف لتبادل الخبرات وبناء

منظومة اجتماعية أكثر قوة وترابطاً. يأتي هذا الملتقى ليؤسس

مرحلة جديدة من العمل التكاملي النوعي، الذي يسعى لنقل القطاع

غير الربحي من العمل الفردي إلى آفاق الشراكات المستدامة.

لقاء «تلاقي»: عهدٌ جديد من التكامل

109

كـــلـــــمـــــة عـــــــــن
لــــقــــاء تـــــلاقـــــي



الهوية البصرية الجديدة
أصالةُ المبدأ، بملامحِ العصر

هويتنا الجديدة.. مرآةٌ لطموحكم، وبوصلةٌ تجمعنا لنرسم معاً معالم غدٍ يفيضُ بالخيرِ والنماء

وبهويتنا المطوّرة، نعُزز الحضور، ونرسم معكم ملامح الغد بروحٍ ملهِمة
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تـدـشيــن الـهـويــة
البصـريـة الجديـدة

وش قــــالــــوا عـــن
الهـويـة البصريـة؟

اسعـدادت كشف
الـهــويـة الـبـصرية

دشّنت جمعية العوامية الخيرية هويتها البصرية الجديدة في مساء يوم الاثنين 16 يونيو 2025، وذلك

خلال حفلٍ بهيج أقيم بقاعة الحوراء بحضور مجتمعي وإعلامي لافت. وجاء الشعار الجديد مستوحىً من

بيئة المنطقة وعراقتها ليجسد طموحات التحول المؤسسي المتواكب مع رؤية 2030، مُعلناً بداية فصلٍ

جديد من العطاء المستدام الذي يربط أصالة الماضي بمستقبل الإنسان.

جمعية العوامية تدُشن هويتها البصرية الجديدة

111



112

حفل تدشين الهوية البصرية



أطلقت جمعية العوامية هويتها البصرية الجديدة كتحول جذري يعكس قيمها العصرية ويعزز حضورها

المؤسسي بما يتواكب مع رؤية المملكة 2030، في خطوة تتجاوز التحديث الجمالي لتصل إلى عمق

التواصل المجتمعي. ويأتي هذا التغيير ضمن حراك واسع شمل جمعيات كبرى وعلامات تجارية وطنية،

هدفت جميعها إلى إعادة بناء جسور الثقة مع الجمهور بلغة بصرية تفهم الحاضر وتتطلع للمستقبل.

وبهذا التدشين، تترجم الجمعية عراقتها التاريخية إلى هوية رقمية مرنة، تضمن استدامة رسالتها

الإنسانية ووضوح بصمتها في القطاع غير الربحي.

لماذا غيّرت جمعية العوامية هويتها البصرية

تفاصيل التصميم: ماذا تعني رموز الهوية الجديدة؟
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انتخابات مجلس الإدارة
2026 - 2030

حين تكون واضحة، تطُمئن القلوب وتعُززّ الانتماء

114



فيديوهات توثق الحدث

115

أول الرحلة الانتخابية

سيرة المرشحين

أبجدية المشاركةلقاءات مفتوحة

اطرح مشروعك.. والجمعية تحققهناجي الفرج يدعو لانتخابات الجمعيةلماذا الحديث عن الانتخابات الان؟
أطلقت جمعية العوامية الخيرية حملة إعلامية
مبكرة لانتخابات مجلس الإدارة (يوليو 2025)
بهدف رفع الوعي بدور الجمعية وعضو المجلس،

وتشجيع الكفاءات على الترشح.

دعت خيرية العوامية عبر نائب رئيس مجلس
إدارتها الأستاذ ناجي الفرج أبناء المجتمع
للمشاركة في انتخابات المجلس، مؤكدًا أهمية

دورهم في استمرار وتنمية عمل الجمعية.

دعت خيرية العوامية أبناء المجتمع لإطلاق مشاريعهم
التطوعية، مؤكدة دعمها لتحويل المبادرات إلى إنجازات
مستدامة. واستعرضت نماذج ناجحة بدأت بجهود

شبابية وأصبحت مصدر فخر وأثر مجتمعي مستمر.
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المـرحـوم الـحـاج

زكي عبدالله العبدرب النبي

غابوا .. وبقي الأثر
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كرسّ الفقيد زكي العبدرب النبي سنوات طويلة من حياته في خدمة الجمعية ومستفيديها، حيث
كان ركيزة أساسية في قسم النقل، مؤدياً أمانته المهنية بكل تفانٍ وإخلاص في كافة المهام

الموكلة إليه.

تميز "أبو أحمد" خلال فترة عمله كسائق للحافلة بالانضباط العالي والحرص الشديد على سلامة
الجميع، ضارباً أروع الأمثلة في الموثوقية والالتزام بالمواعيد، مما جعله وجهاً مألوفاً وموثوقاً في

مشاوير العطاء اليومية.

ترك الفقيد خلفه سيرة عطرة بين زملائه في العمل، حيث عُرف بهدوئه وحسن تعامله مع
الجميع، وظل محل تقدير واحترام من كافة من زامله في الجمعية، ليبقى اسمه مقترناً بالوفاء

والجد في العمل.

مسيرة مهنية حافلة بالالتزام

دقة الأداء وإتقان العمل

دماثة الخلق والأثر الطيب

120
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القوائم المالية
قوائم تحكي الإلتزام

من الجمع إلى التوزيع، ومن التحليل إلى القرار، ومن الأمانة إلى التأثير، ترُوى القصة بلغة القوائم المالية

ترتقي الجمعية بعطائها المستدام
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التقارير المالية
المال حين يفُصح عنه … يبعث الثقة

نؤمن بأن الشفافية تبدأ من كشف التفاصيل، وتكبر حين تقُال كما هي

وتبقى معياراً للثقة

142



قائمة المركز المالي لجمعية العوامية
التقارير المالية

2025 2024  الـــــــــــــــــــبـــــــــيــــــــــان

24,004,415 24,602,522  اجمالي السيولة النقدية

41,645,762 39,489,525  أصول وممتلكات الجمعية

4,221,647 4,221,647  استثمارات متاحة للبيع

3,814,359 714,993 مشاريع تحت التنفيذ

ارتفاع مشاريع تحت التنفيذ عن العام الماضي بواقع ( 4.33 )%

ارتفاع أصول الجمعية من الممتلكات والأراضي عن العام الماضي بواقع ( 5.46 )%

بلغت اجمالي نسبة انخفاض السيولة النقدية للجمعية بواقع ( 2.43 )% بسبب البدء في
بناء المبنى الإداري للجمعية
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قائمة المركز المالي لجمعية العوامية

2025 2024  الـــــــــــــــــــبـــــــــيــــــــــان

5,750 5,750
الالتزامات الجمعية -

مصاريف مستحقة
ودائنون

265,807 168,558
مخصص مكافأة ترك

الخدمة

35,607,469 33,548,481
صافي الأصول غير

المقيدة

2,321,423 2,321,423 صافي الأصول المقيدة

صافي الأصول المقيدة هي مبالغ مخصصة لبعض البرامج والمشاريع المخصصة من إفطار
صائم وكفالات الأيتام

بلغت نسبة ارتفاع صافي الأصول غير المقيدة بواقع (6.13)%
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الإهلاكات التملك مصروفات البرامج المصروفات العمومية الإيرادات العام

265,847 12,074,019 3,124,085 3,617,875 7,132,926 2021م

293,563 12,094,577 4,292,519 713,229 6,202,244 2022م

292,331 12,147,039 5,401,483 701,095 9,002,822 2023م

297,441 18,939,549 6,338,499 882,023 10,601,875 2024م

275,558 21,816,215 6,210,034 1,050,478 10,036,905 2025م

جدول لنتائج أعمال الجمعية خلال الخمس سنوات المالية (2025-2021)

الإيرادات المصروفات العمومية مصروفات البرامج التملك الإهلاكات

0 5,000,000 10,000,000 15,000,000 20,000,000 25,000,000

م2021

م2022

م2023

م2024

م2025

145

النتائج المالية



اتصل بنا
معكم… نكبر وننمو

نؤمن بأن العمل الخيري يرتقي بتواصلكم، ويزدهر بملاحظاتكم ومبادراتكم

ومن خلالكم، يكتمل المعنى ويتّسع النفع
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التكافل الاجتماعي

056 161 1923

كافل اليتيم

056 756 5322

الرقم الثابت

013 855 7005

البريد الإلكتروني

info@awamiach.org

العلاقات العامة

057 173 7272

القسم النسائي

050 969 5585

القسم المالي

050 971 2029

القسم الإعلامي

054 346 7704

اتصل بنا

لجنة المساعدات اللجنة الإدارية والمالية
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طُبع التقرير برعاية

أكاديمية الإزدهار للغات

فـرع تاروت

0500097355

فـرع العوامية

0553022311

فـرع صفوى

0532138173

النسائي القطيف

0556053344

فـرع القطيـف

0535389177

فـرع سيهات

0535389623

النسائي تاروت

0534666853

2025

ماذا تحكي أرقامُنا حين تصبحُ أثراً؟
في هذا التقرير، نفتحُ نوافذَ عامٍ مضى من العطاء، لنستعرض رحلة جمعية العوامية الخيرية في

2025م. لم تكن مجرد أرقامٍ وإحصاءات، بل كانت تجسيداً لآمالٍ تحققت، وشراكاتٍ أثمرت

استقراراً وتنمية. بين طيات هذا الكتاب، نروي كيف تحول "البذل" إلى "تمكين"، وكيف صنع

تكاتفكم فصولاً من التغيير الإيجابي في قلب مجتمعنا.

التقرير السنويالتقرير السنويالتقرير السنويالتقرير السنوي
مـعـلـومـات شاملة حـول أنشطة ومشاريع الجمعية خـلال عـام 2025م
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	مهـامهـا:
	حصر الاحتياجات التدريبية والتعليمية للأسر.
	تعزيز الوعي والاعتماد الذاتي وتنمية الإحساس بالمسؤولية.
	إعداد وتحديث قاعدة بيانات لتمكين الأسرة.
	تنسيق برامج تدريبية بشهادات معتمدة.
	دعم الأسر المنتجة والمشاريع الصغيرة.
	تنظيم آليات نجاح برامج التمكين الأسري.


	لجنة البرامج والفعاليات
	تعريفها:
	أهدافها:
	وضع خطة الفعالية والأنشطة المراد إقامتها.
	تنظيم البرامج والأنشطة.
	عقد دورات وورش لتنمية المهارات وصقلها وتطويرها.
	تنمية معارف وخبرات المجتمع عبر المشاركة في الفعاليات والأنشطة.

	مهـامهـا:
	الإشراف على المشاريع.
	إعداد الخطط التشغيلية.
	إقرار ميزانيات الأنشطة.
	الإشراف والمتابعة.
	إدارة البرامج والأنشطة والفعاليات والمناسبات.


	اللجنة الإدارية والمالية
	تعريفها:
	الإدارة والإشراف على تنفيذ قرارات الجمعية بشكل عام ومراقبة عملها وإدارتها.

	أهدافها:
	الإشراف على أعمال الأقسام والوحدات والفرق الإدارية والمالية.
	التحقق من سلامة ونزاهة التقارير والأعمال المنجزة إداريًا وماليًا.

	مهـامهـا:
	الإشراف على الأقسام والوحدات الإدارية والمالية.
	متابعة التقارير الدورية ومراجعتها مع مجلس الإدارة.
	إدارة البرامج المحاسبية، الموقع الإلكتروني، والتطبيق.
	الإشراف على الحسابات البنكية.
	دعم المجلس في تنفيذ مهامه ومراجعة الاستثمارات.
	تقييم الأداء، والخطط، والموازنات، ومعالجة الفروقات.
	متابعة تنفيذ المشاريع وتحليل الانحرافات.


	لجنة الاستدامة والمشاريع
	تعريفها:
	أهدافها:
	اقتراح مشاريع أو سبل جديدة لتنمية الموارد المالية.
	المساهمة في استحداث خطة لتنمية الموارد المالية.
	توفير مقترحات للاستدامة المالية للجمعية.

	مهـامهـا:
	مراجعة الموازنات والحسابات المالية قبل اعتمادها.
	تحليل المصروفات والإيرادات وتقديم توصيات مالية لتقوية المركز المالي.
	حصر التدفقات النقدية وتحديد المخصصات الممكنة للاستثمار.
	دراسة الفرص الاستثمارية المحلية واقتراح الأنسب منها.
	التنسيق مع الإدارة والإعلام للبحث عن ممولين وشراكات داعمة.
	تفعيل برنامج العضوية وتطوير خطط استقطاب الأعضاء.
	دراسة مشاريع استثمارية ووقفية تضمن دخلاً ثابتًا للجمعية.


	لجنة المراجعة الداخلية
	تعريفها:
	هي اللجنة التي تحدد إطار عمل الجمعية وحوكمتها بما يتماشى مع النظام.

	أهدافها:
	تأمين وجود نظام فعال للتدقيق الداخلي وبيئة رقابية داخلية مستمرة.
	تأمين وجود نظام جيد للمحاسبة والرقابة المالية.
	الإشراف على الالتزام بمعايير الحوكمة وإجراءاتها.

	مهـامهـا:
	مراجعة أنظمة الرقابة والمحاسبة ومعالجة أوجه القصور.
	التأكد من الالتزام المالي والأنظمة المعتمدة.
	فحص المستندات والسجلات المالية.
	تقديم التوصيات بشأن المخالفات أو الإجراءات اللازمة.
	مراجعة التقارير المالية والحسابات الختامية.
	المشاركة في إعداد الموازنة التقديرية.
	ترشيح المراجع الخارجي وتقييمه.
	دراسة تقارير المراجع الخارجي والجهات الرقابية.


	لجنة الترشيحات والمكافآت
	تعريفها:
	أهدافها:
	تنظر في جميع العناصر الأساسية لسياسة المكافآت.

	مهـامهـا:
	إعداد سياسة واضحة للمكافآت ترتبط بالأداء، ورفعها للموافقة والاعتماد.
	متابعة الالتزام بسياسة المكافآت وتوضيح أي انحرافات عنها.
	مراجعة دورية لسياسة المكافآت وتقييم فعاليتها.
	مراجعة أسس توزيع المكافآت السنوية.
	إعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة للوظائف القيادية.
	مراجعة السياسات والأنظمة الخاصة بالموارد البشرية.
	مراجعة سلم الرواتب والبدلات.
	تحديد مؤهلات عضوية اللجان، خصوصاً لجنة المراجعة.
	إعداد معايير تقييم أداء المجلس واللجان والإدارة التنفيذية.


	لجنة الخدمات
	تعريفها:
	أهدافها:
	تحسين الخدمات العامة في البلدة.
	التواصل مع الجهات الحكومية بما يحقق أهداف الجمعية.

	مهـامهـا:
	مراجعة الجهات الحكومية.
	متابعة بعض المقاولين في عملهم.
	تقديم مقترحات لتنفيذ المشاريع التي تحتاجها البلدة.
	متابعة أعمال الصيانة للخدمات القائمة وتوفير الاحتياجات اللازمة.
	تعزيز الشراكة المجتمعية مع الجهات لتحقيق المنفعة العامة.


	لجان مجلس الإدارة
	2026 - 2030

	لـجـنـة الـمـسـاعـدات
	تعريفها:
	أهدافها:
	المساهمة بشكل فعال في مساعدة الأسر المحتاجة والأفراد.
	استقبال التبرعات النقدية والعينية وصرفها وفق ضوابط معينة.
	رعاية الأيتام وضمان استقرارهم النفسي والأسري والاجتماعي.

	مهـامهـا:
	إجراء البحوث الاجتماعية.
	صرف مساعدات نقدية شهرية أو مقطوعة.
	تقديم مساعدات عينية شهرية أو مقطوعة.
	توزيع التبرعات على المستفيدين المسجلين.
	دعم الحالات الاستثنائية غير المسجلة.
	تطوير وتنويع المساعدات لتلبية احتياجات كالإسكان، الزواج، التعليم، الصحة، وغيرها.
	توزيع الزكاة والصدقات والكفارات حسب الأحكام الشرعية.
	التعاون مع الجهات المختصة في مجال البحث وتقديم المساعدات.
	تحديث بيانات المستفيدين سنويًا.


	لـجـنـة تمكين الأسرة
	تعريفها:
	احداث تحول في وضع الأسر والأفراد المستفيدة من الجمعية للوصول لحالة الاكتفاء الذاتي.

	أهدافها:
	تحويل الأسر الى أسر معتمدة على نفسها.
	استثمار قدرات الأفراد وتنميتها فكرياً ومهنياً وفنياً بشكل مستمر.
	رفع مستوى الوعي لدى الأفراد وتعزيز ثقافة العمل الحر والاعتماد على الذات.
	المساهمة في تقليل المصاريف التشغيلية للجمعية عبر تمكين المستفيدين.
	تقديم الدعم الإداري والفني والمالي لمساعدة الأسر في إدارة مشاريعهم الخاصة.
	تحقيق الاكتفاء الذاتي للمستفيدين من خلال تبني برامج تنموية مستدامة.

	مهـامهـا:
	حصر الاحتياجات التدريبية والتعليمية للأسر المستفيدة بدقة لتحديد برامج التأهيل المناسبة.
	رفع وعي الأسر وتعزيز ثقتهم بذواتهم للمشاركة الفعالة في مسيرة التنمية المجتمعية.
	بناء قاعدة بيانات متكاملة ومختصة لمتابعة وتطوير برامج تمكين الأسر المستهدفة.
	التنسيق مع المعاهد المتخصصة لتقديم دورات تدريبية بشهادات معتمدة لتطوير مهاراتهم.
	تقديم الدعم اللازم للأسر المنتجة وأصحاب المشاريع الصغيرة لضمان نجاح مبادراتهم.
	تنظيم ضوابط وآليات العمل لضمان استدامة ونجاح مشاريع الأسر المنتجة المستفيدة.


	لـجـنـة المراجعة الداخلية
	تعريفها:
	هي اللجنة التي تحدد إطار عمل الجمعية وحوكمتها بما يتماشى مع النظام.

	أهدافها:
	تأمين وجود نظام فعال للتدقيق الداخلي وبيئة رقابية داخلية مستمرة.
	تأمين وجود نظام محاسبي ورقابة مالية وفق معايير عالية الجودة.
	الإشراف على الالتزام التام بمعايير الحوكمة وإجراءاتها المعتمدة.

	مهـامهـا:
	تقويم الأنظمة الرقابية والمحاسبية لمعالجة القصور بما يكفل حماية أملاكها ومنافعها وممتلكاتها.
	التحقق من التزام الجمعية بالأنظمة واللوائح والتعليمات والإجراءات المالية المعتمدة رسمياً.
	التوصية بتعيين المراجع الداخلي وتحديد أتعابه ومتابعة تقاريره وخططه التصحيحية دورياً.
	فحص مستندات المصروفات والإيرادات لضمان صحتها ونظاميتها وسلامة العمليات المالية المنفذة.
	تدقيق السجلات المحاسبية لضمان انتظام القيود وسلامة التوجيه المحاسبي المتبع بالجمعية.
	مراجعة العقود والاتفاقيات التي تبرمها الجمعية لضمان التقيد التام بكافة بنودها.
	دراسة التقارير المالية والحسابات الختامية لضمان دقتها وموافقتها للمعايير المحاسبية المعتمدة.
	تقديم المشورة الفنية اللازمة عند إعداد وبحث مشروع الموازنة التقديرية السنوية للجمعية.
	ترشيح المراجع الخارجي وتقييم أدائه واستقلاليته وتحديد نطاق عمله وقيمة أتعابه.
	دراسة تقارير مراجع الحسابات الخارجي ومتابعة تنفيذ الملاحظات والإجراءات التصحيحية اللازمة.
	مراجعة تقارير الجهات الرقابية والتحقق من معالجة الملاحظات عبر إدارة المراجعة الداخلية.
	رفع المسائل الجوهرية لمجلس الإدارة وتقديم التوصيات المهنية اللازمة لاتخاذ القرارات.


	لـجـنـة الترشيحات والمكافآت
	تعريفها:
	أهدافها:
	النظر في جميع العناصر الأساسية المكونة لسياسة المكافآت بالجمعية.
	الموافقة على مكافآت أعضاء مجلس الإدارة بناءً على انتظام حضورهم لاجتماعات المجلس واللجان.
	رفع التوصيات لمجلس الإدارة بشأن مستويات المكافآت لفريق الإدارة التنفيذية وبقية الموظفين.

	مهـامهـا:
	إعداد سياسة مكافآت أعضاء المجلس والإدارة وربطها بمعايير الأداء المعتمدة رسمياً.
	توضيح العلاقة بين المكافآت الممنوحة والسياسة المتبعة وبيان أي انحرافات جوهرية.
	المراجعة الدورية لسياسة المكافآت وتقييم مدى فاعليتها في تحقيق الأهداف المرجوة.
	مراجعة أسس توزيع المكافآت السنوية المقرة من الجمعية العمومية ومجلس الإدارة.
	صياغة الوصف الوظيفي والمؤهلات المطلوبة لشغل الوظائف القيادية بمختلف قطاعات الجمعية.
	تطوير السياسات والأنظمة العامة للموارد البشرية وتحديثها بما يخدم بيئة العمل.
	مراجعة سلم الرواتب والبدلات لموظفي الجمعية لضمان ملاءمتها مع سوق العمل.
	تحديد الخبرات والمؤهلات اللازمة لعضوية اللجان، مع التركيز على لجنة المراجعة.
	إعداد معايير قياس وتقييم أداء مجلس الإدارة واللجان المختلفة والمسؤول التنفيذي.


	لـجـنـة الخدمات
	تعريفها:
	أهدافها:
	تحسين الخدمات العامة في البلدة والعمل على تطويرها بما يخدم المجتمع.
	التواصل الفعال مع الجهات الحكومية المختلفة بما يسهم في تحقيق أهداف الجمعية ورؤيتها.

	مهـامهـا:
	مراجعة الجهات الحكومية لتعزيز التنسيق المشترك وتحقيق الأهداف الاستراتيجية لبرامج الجمعية.
	متابعة أداء المقاولين ميدانياً لضمان جودة التنفيذ والالتزام بالمعايير الفنية المطلوبة.
	تقديم دراسات ومقترحات لتنفيذ المشاريع التنموية والخدمية التي تحتاجها البلدة فعلياً.
	الإشراف على أعمال الصيانة للخدمات القائمة وتوفير المتطلبات اللازمة لإنجازها بكفاءة.
	تعزيز الشراكة المجتمعية مع المؤسسات التجارية والجهات الخدمية لتحقيق المنفعة العامة.


	لـجـنـة جمع الملابس المستخدمة
	تعريفها:
	أهدافها:
	المساهمة بشكل فعال في تقديم المساعدة والدعم اللازم للأسر المحتاجة والأفراد.
	إعادة تدوير الملابس المستخدمة والاستفادة منها بطرق مستدامة بدلاً من إتلافها.
	تعزيز قيم التكافل الاجتماعي بين أفراد المجتمع من خلال الحث على التبرع بالملابس.

	مهـامهـا:
	نشر الوعي المجتمعي بأهمية التبرع بالملابس وأثره الإيجابي على البيئة والمجتمع.
	جمع التبرعات عبر مقر الجمعية والحاويات الميدانية أو الاستلام المباشر من المنازل.
	فرز الملابس بدقة وتصنيفها حسب النوع والحالة لضمان جودة القطع الموزعة.
	توزيع الملابس الصالحة للمحتاجين أو تدوير التالف لدعم مشاريع الجمعية مالياً.
	التنسيق مع الجهات المعنية لاستخراج التصاريح اللازمة وتوفير الدعم الفني واللوجستي.
	إعداد تقارير دورية شاملة توضح إنجازات اللجنة وتطور نشاطها ومستوى الأداء العام.


	اللجنة الإدارية والمالية
	تعريفها:
	الإدارة والإشراف على تنفيذ قرارات الجمعية بشكل عام ومراقبة عملها وإدارتها.

	أهدافها:
	الإشراف المباشر على سير أعمال الأقسام والوحدات والفرق الإدارية والمالية لضمان كفاءة الأداء.
	التحقق الدقيق من سلامة ونزاهة كافة التقارير والأعمال المنجزة من الناحيتين الإدارية والمالية.

	مهـامهـا:

	البرامج والأنشطة
	عطاء يُترجم ببرامج نوعية

	البرامج والأنشطة
	المستهدفون
	التاريخ

	اسم البرنامج

	البرامج والأنشطة
	التاريخ
	اسم البرنامج

	البرامج الدائمة
	جهود لا تنقطع … وأثر لا يتوقف
	تاريخ التنفيذ
	اسم البرنامج او النشاط
	صور تروي حكاية

	البرامج والأنشطة
	بـ لقطات تنبض بالعطاء الحقيقي

	مشروع التطوع 10x10x10
	الـوحـدة الأسـبـوعـيـة لـلـــــتـــــبـــرع بــــالـــدم
	إحصائية الوحدة
	الحصيلة
	المستبعدين
	المتقدمين
	الأشهر

	الـــمـــــتــــطـــــوعــــــون
	المتطوعون
	عدد الأيام
	0060

	0035
	حصيلة الـمــسـتــبـعـديـن
	المتقدمون بـيـن عـامـين

	2024
	728

	2025
	873
	أيام عمل الوحدة

	الزيارات واللقاءات
	خطوة تُقرب الرؤى وتفتح الأبواب

	الزيارات واللقاءات
	التاريخ
	الحدث
	دعوات للمشاركة في

	البرامج والأنشطة
	مساحة تمتد منّا … إلى قلوبكم
	المساعدات الرمضانية
	لـيـلـة الـقـدر
	مشروع كسوة العيد
	زكـــــــاة الـــــــفـــــــطـــــــرة
	تـهـنـئـة عـــيـــد الــفــطـــر
	يــــــــوم عــــــرفــــــة
	تـهــنـــئـة عـيـد الأضــحــى
	مشروع تـيـسـيـر الـــحــج
	يوم التأسيس
	يــــوم الــعـلـم السعودي
	اليوم الوطني السعودي
	خسوف الــقــمــر الـكـلـي


	لـغـة بـصــريــة تــحــكــي قــصــة مـجـتـمع صمـمـنا لنلـهم، ونشرنـا لنحدث التغيـير
	دعوات للمشاركة في

	الأيـام الـعـالـمـيـة
	مساحة تمتد منّا … إلى قلوبكم
	الـطـاقـة الـمـتـجددة
	الإذاعة
	الزواج الصحي
	مكافحة السمنة
	تقدير الموظف
	المرأة
	الرياضة
	الشباب
	العمل الإنساني
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